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Diplôme d'État d'assistant de service social (DEASS)

DESCRIPTION DE LA FORMATION

Le diplôme d'état d'assistant de service social (DEASS) forme des travailleurs sociaux généralistes capables 
d'aider les personnes très démunies à résoudre leurs problèmes en matière de logement, de travail, de maladie, 
de violences familiales, de scolarité des enfants ou encore de santé.

Formé à l’intervention professionnelle et aux dynamiques interinstitutionnelles, l’élève apprend à informer les 
personnes, à remplir leurs documents administratifs, et à les guider dans leurs démarches, en faisant le lien avec
d'autres organismes (CAF, Pôle emploi, services administratifs, lieux d'accueil ...).

Les connaissances en communication professionnelle lui permettent de travailler en équipe ; et de développer 
une relation de confiance avec les usagers en cherchant leur adhésion autour d’un projet et en trouvant, avec 
elles, les moyens de se prendre en charge et d’être autonomes.

Le Diplôme d'état est désormais reconnu de niveau bac + 3, confère le grade de licence et s'obtient par 
validation de 180 ects. L'admission se fait sur dossier et entretien via Parcoursup.

ACCÈS À LA FORMATION

Accès sur dossier via Parcoursup

Les candidats sont sélectionnés sur dossier et entretien. Ils doivent se pré-inscrire sur Parcoursup.

Peuvent présenter un dossier les titulaires :

• du baccalauréat ou équivalent ;
• d'un diplôme ou d'un titre au moins de niveau bac

ou les candidats bénéficiant d'une validation de leurs études, de leurs expériences professionnelles ou de leurs 
acquis personnels 

ET APRÈS

Poursuite d'étude possible en vue de préparer des diplômes d'encadrement : le DE d'ingénierie sociale, le 
certificat d'aptitude aux fonctions de directeur d'établissement ou de service d'intervention sociale (CAFDES), le 
certificat d'aptitude aux fonctions d'encadrement et de responsable d'unité d'intervention sociale (CAFERUIS).

Durée de formation : 3 ans

Niveau de sortie des études : Bac + 3
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Le suivi d'une formation particulière permet aux titulaires du DEASS d'exercer comme médiateur familial, 
délégué à la tutelle ou conseiller conjugal et familial, ou de travailler au service social du travail.

ATTENDUS PARCOURSUP

Attendus nationaux de la plateforme d'inscription dans l'enseignement supérieur Parcoursup

Disposer de qualités humaines, d'empathie, de bienveillance et d'écoute

Ces qualités humaines sont essentielles dans toutes les filières ouvrant aux métiers du travail social.

Montrer une capacité à gérer ses émotions et son stress face à des situations humaines difficiles ou complexes 
et à développer la maîtrise de soi

Les filières de formation en travail social préparent à des métiers caractérisés par l'accompagnement socio-
éducatif et psychologique de personnes en situation de fragilité (jeunes, enfants, personnes en situation de 
handicap, personnes présentant un traumatisme, ...).

Cet attendu marque ainsi l'importance, pour les filières de formation en travail social, que le candidat puisse 
analyser et comprendre les situations humaines auxquelles il est confronté en réussissant à maîtriser ses propres
émotions.

Montrer un intérêt pour les questions sociales et une ouverture au monde

Cet attendu marque l'importance, pour les filières de formation en travail social, que le candidat ait un niveau 
minimum de curiosité pour la société et le monde qui l'entoure. Ces formations pluridisciplinaires ne peuvent 
être envisagées indépendamment des réalités humaines, sociales et culturelles qui caractérisent notre société.

Montrer un intérêt pour les questions d'apprentissage et d'éducation

Les filières du travail social supposent un intérêt pour l'étude des processus d'apprentissage et des 
problématiques d'éducation et de formation.

Manifester de la curiosité et de l'intérêt pour l'engagement et la prise de responsabilités dans des projets 
collectifs

Le domaine professionnel auquel préparent les formations en travail social renvoie en effet à l'accompagnement
social-éducatif des personnes pour lesquelles le professionnel est responsable et garant de l'éthique 
professionnelle et des valeurs qui y sont attachées.

Pouvoir travailler de façon autonome, organiser son travail et travailler seul et en équipe

Cet attendu marque l'importance pour les formations de la capacité du candidat à travailler de façon autonome, 
seul ou en petit groupe. La capacité à travailler en équipe est donc importante pour ces formations.

Savoir mobiliser des compétences d'expression orale et écrite

Cet attendu marque l'importance, pour le travail social, de la mobilisation de compétences d'expression orale et 
écrite, par le candidat. D'une part, les compétences développées en travail social nécessitent des qualités 
d'expression orale pour accompagner les personnes concernées ; d'autre part, elles impliquent par exemple la 
rédaction de courriers, de rapports... 



Diplôme d'État d'assistant de service social (DEASS) 3/7

MÉTIERS PRÉPARÉS

Assistant/e de service social L'assistant/e de service social) épaule des personnes 
en difficultés économiques, sociales ou 
psychologiques. Il joue aussi un rôle important pour la 
protection de l'enfance.

OÙ SE FORMER ?

Rythme & durée Lieu

BUC Ressources - site de Buc Buc

Institut corse de formation et de recherche en 
travail social - antenne Bastia (IFRTS)

Bastia

Institut Régional du Travail Social PACA-Corse- 
site Marseille 14e (IRTS)

Marseille

Croix-Rouge Compétence Auvergne-Rhône-Alpes 
- site de Lyon

Lyon

Haute école du travail et de l'intervention sociale 
(HETIS)

Draguignan

Institut Régional du Travail Social Provence Alpes
Côte d'Azur - site Digne (IRTS PACA CORSE)

Digne-les-bains

Institut régional du travail social Poitou-
Charentes (IRTS)

Poitiers

École Rockefeller Lyon

IRTS Ile-de-France Montrouge Neuilly-sur-Marne Montrouge

Askoria - Campus des solidarités de Rennes Rennes

Croix-Rouge Compétence Normandie - 
Formations sociales

Alençon

École normale sociale Paris

Institut méditerranéen de formation et recherche 
en travail social (IMFRIS)

Avignon

Ocellia - site de Valence Valence
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Rythme & durée Lieu

Croix-Rouge Compétence Provence-Alpes-Côte 
d'Azur et Corse - site d'Ollioules (IFTS-IFAS)

Ollioules

ARIFTS - site nantais (ARIFTS PAYS DE LA LO) Rezé

École nationale des solidarités, de l'encadrement
et de l'intervention sociale (ENSEIS)

Annecy

Institut régional du travail social Parmentier - site
de Paris (IRTS)

Paris

Institut régional du travail social Saint-benoît

Institut de formation au travail éducatif et social -
site de Brest (ITES)

Brest

Institut régional du travail social - Site Hainaut 
Cambrésis (IRTS)

Anzin

Institut régional du travail social - Site Côte 
d'Opale (IRTS)

Berck

Institut de formation de travail social de la 
Fondation Paris Croix Saint-Simon

Paris

Institut régional du travail social - site de 
Montpellier (IRTS)

Montpellier

APRADIS, site de Laon Laon

APRADIS, site de Beauvais Beauvais

ARIFTS - site angevin Angers

Institut régional supérieur du travail éducatif et 
social (IRTESS)

Dijon

Ocellia - site de Grenoble Échirolles

École de service social de la CRAMIF Paris

Askoria - Campus des solidarités de Saint-Brieuc Saint-brieuc

École régionale d'assistant de service social du 
Centre hospitalier de Toulouse (ERASS)

Toulouse

IUT de Bobigny (Département CS) Bobigny

Croix-Rouge Compétence Occitanie - site de 
Toulouse (IFTS)

Toulouse

Institut régional du travail social Montpellier - 
site de Perpignan (IRTS)

Perpignan



Diplôme d'État d'assistant de service social (DEASS) 5/7

Rythme & durée Lieu

École nationale des solidarités, de l'encadrement
et de l'intervention sociale (ENSEIS)

Firminy

Institut de formation aux métiers éducatifs (IFME) Nîmes

Institut régional du travail social - site Grand-
Littoral (IRTS)

Grande-synthe

École supérieure européenne de l'intervention 
sociale - Site de Strasbourg (ESEIS)

Strasbourg

Croix-Rouge Compétence Centre-Val de Loire 
(IRFSS)

Chambray-lès-tours

Institut de recherche et formation à l'action 
sociale de l'Essonne (IRFASE)

Evry-Courcouronnes

Institut méditerranéen de formation et recherche 
en travail social (IMFRIS)

Marseille

Institut régional du travail social Nouvelle-
Aquitaine (IRTS)

Talence

Institut régional du travail social de Franche-
Comté (IRTS)

Besançon

Institut de formation aux métiers éducatifs 
sanitaires et sociaux (URASS-IFMES)

Saint-joseph

Croix-Rouge Compétence Nouvelle-Aquitaine - 
site de Limoges (IFAS IFMK IFSI)

Limoges

Institut du travail social de la région Auvergne 
(ITSRA)

Clermont-ferrand

SupSocial Roche-sur-yon

Institut régional du travail social de Lorraine - 
Site de Nancy (IRTS)

Nancy

Institut régional du travail social de Lorraine-site 
de Metz (IRTS)

Ban-saint-martin

Institut régional du travail social Normandie-
Caen (IRTS Normandie-Caen)

Hérouville-saint-clair

Fondation Institut de travail et de recherche 
sociale

Neuilly-sur-marne

Croix-Rouge Compétence Occitanie - site d'Albi 
(IFTS)

Albi
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Rythme & durée Lieu

Institut régional du travail social Champagne 
Ardenne (IRTS - CA)

Reims

École des sciences de la société de Lille (ESSLIL) Lille

Institut du travail social Pierre Bourdieu (ITS) Pau

Ocellia - site de Lyon Lyon

APRADIS Amiens

École des sciences de la société de Lille - antenne
de Maubeuge (ESSLIL)

Maubeuge

École régionale du travail social (ERTS) Olivet

Askoria - Campus des solidarités de Lorient Lorient

Institut régional du travail social - Site métropole
lilloise (IRTS)

Loos

École supérieure de Praxis sociale (PRAXIS ESPS) Mulhouse

École pratique de service social (EPSS) Cergy

Institut régional de travail social - Site Artois 
(IRTS)

Arras

École nationale des solidarités, de l'encadrement
et de l'intervention sociale (ENSEIS)

Bourg-en-bresse

Haute école du travail et de l'intervention sociale 
(HETIS)

Nice

IUT du Havre Havre

Institut du Développement Social Normandie - 
Canteleu (IDS Normandie)

Canteleu

FORM'Action Abymes

IUT 2 de Grenoble Grenoble

Croix-Rouge Compétence Auvergne-Rhône-Alpes 
- École de service social - site de Moulins

Moulins

Institut polynésien de formation sanitaire et 
sociale (IPFSS)

Papeete

Askoria - Campus des solidarités de Morlaix Morlaix

Institut régional du travail social Parmentier - site
de Melun (IRTS)

Melun
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Rythme & durée Lieu

CY CERGY PARIS UNIVERSITE Cergy

ARIFTS - site nantais (ARIFTS PAYS DE LA LO) Rezé

DEVELOP APPRENTISS PROFESS MEDICOSOCIALE Grande-synthe

ADSCI Canteleu

DEVELOP APPRENTISS PROFESS MEDICOSOCIALE Anzin

ARIFTS PAYS DE LA LO Angers

ENSEIS - ETABLISSEMENT DE LA LOIRE Firminy

ASY Buc

OCELLIA Lyon

ARIFTS PAYS DE LA LO Laval

ITSRA Clermont-ferrand

ENSEIS - ETABLISSEMENT DE L'AIN Bourg-en-bresse

Institut Régional du Travail Social de Lorraine - 
Site de Metz (ALFOREAS)

Nancy

Ecole Supérieure de Praxis Sociale 
(ASSOCIATION)

Mulhouse

AFASS NA Poitiers

ARIFTS PAYS DE LA LO Laval

ASS PROFESSIONS SANITAIRES MEDICO 
SOCIALES ET DE L INTERVENTION SOCIALE

Hérouville-saint-clair

INSTITUT FORMATION EN SOINS INFIRMIERS Chambray-lès-tours

École Rockefeller Lyon

APRADIS Amiens

AFRIS PARIS PARMENTIER Melun

FAIRE-ESS Perpignan

École Rockefeller Lyon

CEFRAS Mans

Sources :  Onisep 01.2025
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