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Styliste designer de mode

CERTIFICATION ASSOCIÉE

Styliste designer de mode

Descriptif

Le titre de Styliste Designer de Mode prend appui sur la complementarite entre demarche creative, maitrise des 
outils techniques de la mode et formation dune solide culture generale et artistique pour sinscrire dans cette 
perspective devolution et repondre aux besoins des employeurs du secteur textile pour developper des 
collections conformes a leurs attentes.

Lobjectif de la certification est de valider et garantir les competences polyvalentes des Stylistes designers de 
mode, et ce a chaque etape du developpement des collections. Ils sont capables de definir les orientations 
strategiques et creatives de la collection, de developper et concevoir le plan de collection, de superviser la 
conception des modeles et de definir a terme leur promotion.

Le titre de Styliste Designer de Mode garantie linsertion des certifies et valide la reconnaissance de leurs 
aptitudes professionnelles sur le long terme.

Activites visees :

• Definir les orientations strategiques et creatives de la collection de mode

• Developper et concevoir le plan de collection

• Superviser la confection des modeles de la collection

• Promouvoir la collection de mode

Objectifs
• Analyser les tendances de la mode en realisant une veille formalisee des evolutions stylistiques, 
socioculturelles et de consommation, afin denrichir son processus creatif lors de la formulation de la proposition
de collection.

• Identifier les innovations techniques et technologiques de la mode au niveau des matieres et des procedes de 
fabrication, en examinant leurs proprietes, afin d'incorporer les enjeux environnementaux, ethiques et societaux 
dans la conception et la production de la collection.

• Analyser le positionnement et limage de la marque sur le marche, en identifiant sa gamme de prix, son 
segment de produits, sa concurrence, sa cible et ses codes identitaires dans un dossier, afin de definir les 
orientations strategiques de la collection.

Durée de formation : 3 ans

Niveau de sortie des études : Bac + 3
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• Analyser la demande de projet de developpement de collection de mode en consultant/echangeant avec les 
parties prenantes delaboration de la collection, en tenant compte des retours de chacun ainsi que des donnees 
issues des veilles et analyses realisees afin de formuler les orientations creatives et strategiques.

• Definir le perimetre du projet de collection en ordonnant et contextualisant les orientations creatives et 
strategiques, en definissant les ressources (materielles et humaines) necessaires et en elaborant le planning de 
realisation tout en tenant compte du budget alloue et des enjeux environnementaux, ethiques et societaux afin 
de constituer un cahier des charges.

• Obtenir lengagement des parties prenantes quant au projet de collection de mode en presentant le cahier des 
charges de collection afin de lancer le processus de developpement de la collection.

• Definir la thematique creative directrice de la collection pour encadrer l'elaboration des nouveaux modeles, en 
selectionnant ses propres sources dinspiration sous forme de planche d'ambiance realisee sur logiciel 
dinfographie.

• Rechercher les matieres premieres, les fournitures, les accessoires, les motifs d'impression, les ornementations
et les gammes de couleurs aupres des fournisseurs selectionnes au regard des criteres de la collection, pour les 
affecter aux modeles de la collection en tenant compte du theme creatif, du budget de collection, de l'image et 
du positionnement de la marque, des contraintes techniques de fabrication, mais aussi de leur caracteristiques 
innovantes et durables.

• Concevoir des modeles originaux pour les integrer au plan de collection, en tenant compte des proportions, 
des innovations et contraintes techniques et des retours de la direction marketing et de la direction creative, 
grace aux outils creatifs traditionnels et contemporains.

• Ordonnancer le plan de collection en repartissant les dessins a plat des modeles realises sur logiciel 
d'infographie, en specifiant leur reference, leur matiere, leurs couleurs et details de finition, afin dinventorier et 
presenter de facon organisee lensemble des pieces de la collection aux parties prenantes.

• Organiser le processus de fabrication des modeles en realisant un retro-planning des etapes de confection, du
developpement des prototypes jusquau lancement de la production en serie, afin de mettre au point 
techniquement les modeles de la collection dans le respect des delais indiques, des enjeux environnementaux, 
ethiques et societaux et de leventuelle situation de handicap des collaborateurs.

• Concevoir les fiches techniques en francais et en anglais pour valider la faisabilite et la conformite des 
modeles aux attendus stylistiques et techniques, grace aux outils numeriques, en incluant les dessins a plat, les 
references, les matieres, les couleurs, les details de finitions, les ornementations, les grilles de mesure, les 
gammes de montage.

• Superviser la conception des patronnages des modeles grace aux techniques traditionnelles et 
contemporaines (coupe a plat, moulage, modelisme assiste par ordinateur), le montage des toiles preparatoires 
puis le montage des prototypes en veillant au respect des indications des fiches techniques et des attendus 
stylistiques, afin de mettre en volume les dessins des modeles.

• Controler la conformite des prototypes en analysant les coupes et les techniques dassemblage dans le respect
des indications des fiches techniques, lors dessayages sur modele vivant, pour identifier les eventuels defauts et 
les corriger avant la validation par la direction et le lancement de la production en serie.

• Selectionner les sous-traitants dedies a la production en serie de la collection, en collaboration avec l'equipe 
production, en les identifiants en fonction de leurs competences, experiences et savoir-faire et en veillant au 
respect des valeurs ethiques et dinclusion notamment en termes de prise en charge du handicap dans leur 
travail, au respect des valeurs ecoresponsables dans leurs modes de fabrication et au regard du cahier des 
charges, afin de concevoir une production en serie responsable et conforme aux besoins techniques de la 
marque.
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• Controler la production en serie, en validant les modeles aux differentes etapes techniques de la fabrication, 
selon les commentaires dessayages et les eventuelles corrections (tests matieres et couleurs, tests de lavages, 
controle des mesures selon les tailles), en collaboration avec lequipe production, afin de valider la conformite 
des modeles dans le respect des attentes de la direction et des delais impartis.

• Promouvoir la collection en interne aupres des equipes commerciales, marketing, communication et la 
direction, en justifiant les orientations stylistiques et strategiques grace a un catalogue des produits realise sur 
logiciel dinfographie et en tenant compte de la situation de handicap, le cas echeant, des destinataires, afin de 
leur apporter les arguments necessaires a lelaboration dune strategie de distribution commerciale.

• Promouvoir la collection en externe aupres des distributeurs, des medias et des clients potentiels, en 
collaborant a la scenarisation d'evenements avec l'equipe communication, afin d'annoncer le lancement de la 
commercialisation de la collection.

• Creer des supports de valorisation physiques de la collection sous forme de maquettes, realisees sur logiciel 
dinfographie (Publicite sur le Lieu de Vente PLV, solutions creatives demballage, etiquettes, ordre de 
presentation des panoplies) en collaboration avec lequipe marketing et communication, en respectant les 
orientations stylistiques et strategiques ainsi que limage et le positionnement de la marque, pour presenter les 
modeles de la collection dans les points de vente ou lors devenements.

• Creer des supports digitaux de communication publicitaire sur logiciel dinfographie (catalogue des panoplies 
portees, publicites, contenu multimedia), en collaborant avec lequipe communication aux choix creatifs en 
termes de graphisme en respectant les orientations stylistiques et strategiques ainsi que limage et le 
positionnement de la marque, afin de generer de la visibilite pour la collection sur le marche.

Débouchés

Secteurs dactivites :

• Le styliste designer de mode exerce son metier dans le secteur dactivite de lhabillement, pour la creation de 
vetements et daccessoires > ou la creation de vetements et daccessoires > femme, homme ou enfant.

• Il travaille au sein dentreprises de tailles diverses : TPE et PME de creation de mode, maisons de couture mais 
aussi grandes entreprises industrielles. Il peut aussi etre styliste createur en freelance.

• Le styliste designer de mode peut travailler dans differents niveaux de gamme, de la grande distribution en 
passant par le milieu de gamme et jusquau luxe et a la Haute Couture.

Type d'emplois accessibles :

• Styliste

• Designer de mode

• Styliste designer de mode

• Styliste createur

• Styliste-Modeliste

• Createur de mode
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OÙ SE FORMER ?

Gironde (33) Rythme & durée Lieu

Institut bordelais stylisme modélisme - mode et 
marketing (IBSM)

Temps plein ; 3 ans Bordeaux
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