Maréchal-ferrant (BTM)

Durée de formation : 2 ans

Niveau de sortie des études:  Bac ou équivalent

Lieu de formation : 8 Avenue du President Kennedy Pole Martial Brousse
55100 Verdun
Etablissement : LEGTPA DE BAR LE DUC  Etablissement public

DESCRIPTION DE LA FORMATION

Le titulaire de ce brevet technique des métiers (BTM) est soit un travailleur indépendant, sous statut d'artisan
rural souvent, soit un salarié d'une entreprise de maréchalerie ou du milieu équestre. Passionné de cheval, c'est
un prestataire de service ambulant qui arrive avec son atelier dans son véhicule. IL connait l'art de forger et les
ferrages courants des chevaux selon leurs activités (courses, loisirs,...) et leurs sabots. IL confectionne et pose
aussi des ferrures orthopédiques et pathologiques voire thérapeutiques. Pour ces derniéres productions, il peut
travailler avec un vétérinaire. Le métier exige une excellente condition physique, aussi exercer une autre activité
facilite une reconversion qui intervient t6t ou tard. Comme pour beaucoup d'artisans ruraux, la diversification est
fonction du devenir de son milieu rural, départemental ou régional.

Une formation spécifique permet a certains de travailler dans l'armée ou au régiment de cavalerie de la garde
républicaine. D'autres choisissent d'acquérir des connaissances supplémentaires en hippologie, en soins
vétérinaires et en anatomie du pied pour exercer une profession rare et donc recherchée : ['orthopédie équine.

CERTIFICATION ASSOCIEE

Marechal-ferrant (BTM)

Descriptif

Le BTM de marechal-ferrant sanctionne une double qualification demandee par la profession : celle dun
professionnel hautement qualifie et en responsabilite technique et dencadrement de la totalite des activites de
la marechalerie. La profession a donc souhaite mettre en place un perfectionnement professionnel (a lissue du
CAPA) a meme doffrir aux marechaux en activite et aux jeunes, la possibilite de renforcer leurs competences. Le
marechal ferrant est le premier professionnel consulte en cas de boiterie, de defaut de conformation des
membres ou dirregularite dans les allures des onguligrades. IL sinscrit dans une filiere de professionnels
specialises dans les chevaux (veterinaire, dentistes equins) avec lesquels il doit travailler en harmonie et en
collaboration.

Le Marechal-ferrant doit aujourdhui pouvoir sadapter a tout type donguligrades (chevaux de races de plus en
plus variees, mais egalement nouveaux animaux de compagnie, etc.), etre un interlocuteur credible tant aupres
des proprietaires que des
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veterinaires. De plus, la responsabilite du marechal est engagee des quil passe le licol a lanimal, exigeant donc
du professionnel une maitrise technique mais egalement des competences dans la manipulation des chevaux et
la comprehension de leurs comportements, leurs reactions.

Objectifs

+ Choisir et adapter la localisation et lorganisation de laire de travail et de laire de ferrage en fonction de
l'onguligrade afin de garantir la securite de lanimal, du professionnel et de lenvironnement.

* Retablir, entretenir les aplombs par le parage (couper la corne excedentaire) en fonction de lutilisation/de la
locomotion (cheval de course, de loisir, de trait, anes, bovin ) et de lenvironnement (sols, pour ferrage ou nu
pied).

+ Modifier par la chauffe ou lajustage de fer a froid ou a chaud des fers mecaniques ou forges pour les adapter a
lanatomie specifique de chaque pied de longuligrade.

* Poser, fixer les fers mecaniques ou forges sur tout type de materiaux (en aluminium, /bois/plastique/materiaux
composites/resine ), ferrer selon la methode adaptee au sujet (a la francaise, a langlaise ou au travail) dans le
respect de la boite cornee, de lintegrite de lanimal et des regles de securite.

» Optimiser le confort de l'onguligrade par la pose delements complementaires facilitant sa locomotion et son
utilisation (crampons, cones, plaques, silicone ) afin dameliorer ses performances.

+ Controler la regularite des allures, le confort de l'onguligrade avant et apres chaque etape en essayant
didentifier une boiterie, une irregularite, une sensibilite afin de proceder a son soulagement.

+ Realiser par le forgeage des fers ordinaires et speciaux en alliage daluminium ou en acier, selon les tailles,
sections, et particularites determinees, et a partir de lopins debites dans des barres dacier ou dalliage
daluminium en veillant a ce que ces fers soient adaptes a la morphologie, la race et a lactivite de lanimal.

* Analyser letat general de lanimal en examinant visuellement et en palpant les differentes zones, en posant
des questions a son proprietaire afin de deceler deventuelles maladies contagieuses (zoonoses ), tares,
tendinites ou autres atteintes et pathologies.

« Toiletter le cheval pour assurer son confort, son hygiene et le mettre en valeur (tondre, pionter, natter, tailler
les chataignes, nettoyer le fourreau) lors des competitions, des manifestations et diminuer egalement les risques
de blessure ou dinfection.

» Maintenir les capacites masticatoires, le confort buccal par la regularisation de la table dentaire dans les
limites fixees par le code rural et dans le respect des regles dhygiene et de securite.

* Assurer les soins durgence en autonomie et les soins non-urgents (plaie, pansements de pied) en collaboration
avec le veterinaire, en distinguant les pathologies, en preparant lintervention du veterinaire, en mettant en place
le traitement prescrit par le veterinaire, en etablissant un protocole de soin, en echangeant avec le client afin
dassurer le bien-etre de lanimal dans les limites fixees par le code rural.

« Traiter les pathologies de la boite cornee relevant de la competence du marechal ferrant ou sous prescription
du veterinaire en les identifiant, en les sondant pour localiser labces, en assurant lasepsie et la desinfection des
zones curetes afin de deviter une boiterie ou une baisse des performances de lanimal.

« Participer au recrutement, au management, a laccueil et a la formation des apprentis ou nouveaux salaries de
lequipe de la Marechalerie en lien avec le chef dentreprise afin davoir une equipe operationnelle et une cohesion
au sein du groupe.

* Veiller sur les equipes de la Marechalerie en les conseillant sur les technologies, techniques (postures ) et
equipements de securite de confort (exosquelette ), en les sensibilisant a la reglementation sur les produits
dangereux, en prenant en compte un eventuel handicap et en les informant sur les responsabilites du Marechal
Ferrant (assurances, responsabilite civile, professionnelle et penale) afin de favoriser la securite et le bien-etre au
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travail en prevention des maladies et risques generaux.

+ Gerer et planifier les interventions et les moyens necessaires a celles-ci en optimisant les tournees, en veillant
a lergonomie des remorques/vehicules, ateliers, ateliers fixes en reprogrammant des interventions si necessaire,
en definissant le volume et les achats des stocks et en planifiant les travaux de forge dans un souci de
rentabilite.

+ Definir, et faire appliquer la politique tarifaire de la marechalerie en negociant avec les structures equestres, en
arbitrant sur les achats, en definissant la politique dinvestissement, en participant a letablissement des factures
et a leur encaissement.

* Assurer la gestion de prestataires realisant la conception de fers pour les chevaux de facon numerique en
assurant la commande des fers et en utilisant ses notions sur lapport de logiciels Dessin Assiste par Ordinateur
(DAO) a partir dune prise dempreinte realisee par le marechal.

* Assurer la communication et la gestion des rendez-vous en alimentant le site internet de lentreprise de
Marechalerie, et/ou en communiquant sur les reseaux sociaux, en relancant ses clients et en utilisant un
logiciel/dune application de planification des rendez-vous et de la facturation afin de garder une clientele
perenne.

« Communiquer et conseiller le proprietaire ou le responsable decurie sur les interventions realisees ou a
envisager, sur les soins a prodiguer afin dapporter a lanimal les soins adaptees a sa pathologie.

* Assurer la gestion des dechets et du recyclage lies a lactivite de lentreprise de Marechal-ferrant, en recuperant
de vieux fers, en collectant et triant les dechets en prenant soin de distinguer les produits dangereux afin de
participer a la preservation de lenvironnement et a la sensibilisation de son respect par les apprentis et salaries
de la Marechalerie.

Débouchés
Secteurs dactivites :
Le Marechal-ferrant exerce principalement en entreprise artisanale (entreprise possedant un code NAFA) qui

revet differentes formes : entreprise de marechalerie pure, grande structure equestre, haras nationaux ou encore
ecuries prestigieuses et armee. La filiere cheval est la seule a fournir du travail au Marechal-ferrant.

Type d'emplois accessibles :

* Marechal-Ferrant

* Chef d'entreprise

METIERS PREPARES

Maréchal/e-ferrant/e « Pas de pied, pas de cheval » : cette expression
anglaise traduit le réle central du maréchal-ferrant.
Sans lui, le cheval marcherait a vif. Un vieux métier qui
reprend vigueur avec la floraison des centres
équestres.

Sources : Source : Onisep 11.2024
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