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Licence pro mention métiers de l'entrepreneuriat

CERTIFICATION ASSOCIÉE

Licence pro mention metiers de l'entrepreneuriat

Descriptif

Au regard des transformations de la societe, de nature economique, technologique ou environnementale, mais 
egalement des attentes nouvelles de flexibilite du travail, de nouveaux modeles organisationnels plus souples et
de proximite sont attendus. Dans ce contexte, lentrepreneuriat represente une opportunite pour innover et 
repondre a des demandes nouvelles des clients ou consommateurs. La licence professionnelle Metiers de 
lentrepreneuriat offre la possibilite de developper des competences adaptees pour se lancer dans des projets de
creation ou de reprise dactivites.

Objectifs

Activites visees :

• Planification dun projet de creation ou reprise/developpement dactivite, dentreprise.

• Analyse de lenvironnement dune entreprise et prise en compte des enjeux RSE et technologiques.

• Gestion de projets innovants.

• Elaboration de budgets et gestion des flux de tresorerie.

• Analyse financiere.

• Recherche et gestion de financements (investissements, prets, etc.).

• Suivi des aspects legaux et fiscaux lies a la creation d'entreprise (enregistrement, licences, etc.).

• Gestion des contrats et des relations avec les parties prenantes.

• Optimisation des processus operationnels et systemes de gestion pour ameliorer l'efficacite.

• Gestion des stocks et des approvisionnements.

• Connaissance des principaux aspects du marketing operationnel applique aux TPE/PME.

• Mise en place dactions commerciales visant la satisfaction client.

• Animation et developpement dequipes.

• Developpement de reseaux daffaires.

Competences specifiques de la mention 

Durée de formation : 1 an

Niveau de sortie des études : Bac + 3
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• Identifier des opportunites de marche et developper de nouvelles idees en realisant une veille sectorielle et de 
service ou produit afin de se positionner sur un marche.

• Construire un business model et un business plan en sappuyant sur des donnees fiables de son secteur 
dactivite et du marche cible afin de formaliser son offre de service ou produit en termes de conception et ou de 
prototypage, tout en prenant en compte les enjeux RSE et technologiques.

• Mettre en uvre des strategies de developpement daffaires en mobilisant les fondamentaux du marketing et de 
la vente en vue de satisfaire au mieux ses clients par une offre de service ou produit innovant et durable.

• Assurer la gestion de la relation client en veillant a la qualite de loffre de service ou produit afin de fideliser ses
clients.

• Reussir des negociations commerciales ou partenariales en appliquant des demarches adaptees en vue de 
valoriser son activite/Business.

• Gerer une organisation en respectant le cadre juridique et en mettant en place les outils et process 
organisationnels et financiers permettant den assurer un fonctionnement perenne.

• Manager des personnes (equipes et/ou un reseau) en les motivant et developpant leurs competences en vue 
datteindre les meilleures performances.

Débouchés

Secteurs dactivites :

• Commerce de detail, a lexception des automobiles et des motocycles

• Activites des agences de voyage, voyagistes, services de reservation et activites connexes

• Action sociale sans hebergement

• Activites des organisations associatives

• Activites des menages en tant qu'employeurs de personnel domestique

Type d'emplois accessibles :

• Responsable dentreprise artisanale

• Responsable dassociation

• Agent de maitrise, chef dequipe dans une entreprise deja existante

• Porteur/Porteuse de projets de creation d'activites au sein dune TPE voire dune PME
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OÙ SE FORMER ?

Moselle (57) Rythme & durée Lieu

GRETA - LORRAINE EST Apprentissage ; 1 an Sarreguemines

Meurthe-et-Moselle (54) Rythme & durée Lieu

Association de Gestion du Conservatoire National
des Arts et Métiers de la Région Grand Est

Apprentissage ; 1 an Nancy

Haute-Marne (52) Rythme & durée Lieu

Association de Gestion du Conservatoire National
des Arts et Métiers de la Région Grand Est

Apprentissage ; 1 an Saint-dizier

Marne (51) Rythme & durée Lieu

URCA Apprentissage ; 1 an Reims

Vosges (88) Rythme & durée Lieu

Association de Gestion du Conservatoire National
des Arts et Métiers de la Région Grand Est

Apprentissage ; 1 an Épinal

Meuse (55) Rythme & durée Lieu

CFA-Maison familiale rurale Apprentissage ; 1 an Vigneulles-lès-
hattonchâtel

Isère (38) Rythme & durée Lieu

IUT 2 de Grenoble Temps plein ; 3 ans Grenoble

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE 2 
GRENOBLE

Apprentissage ; 3 ans Grenoble

INSTITUT UNIVERSITAIRE DE TECHNOLOGIE 2 
GRENOBLE

Apprentissage ; 3 ans Grenoble

Val-de-Marne (94) Rythme & durée Lieu

IUT de Créteil-Vitry (site de Créteil) Temps plein ; 1 an Créteil

Hérault (34) Rythme & durée Lieu

Institut Montpellier Management Temps plein ; 1 an Montpellier

AG CNAM OCCITANIE Apprentissage ; 1 an Montpellier

INSTITUT CATHOLIQUE DE FORMATION PAR 
ALTERNANCE

Apprentissage ; 1 an Montpellier

Seine-Maritime (76) Rythme & durée Lieu

UFR de droit, économie et science politique Temps plein ; 1 an Rouen

CFTA Apprentissage ; 1 an Saint-georges-sur-fontaine
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Bouches-du-Rhône (13) Rythme & durée Lieu

Lycée Périer Temps plein ; 1 an Marseille

CNAM PACA Apprentissage ; 1 an Marseille

Var (83) Rythme & durée Lieu

Lycée Dumont d'Urville Apprentissage ; 1 an Toulon

Loire-Atlantique (44) Rythme & durée Lieu

Lycée Charles Péguy Apprentissage ; 1 an Gorges

Oise (60) Rythme & durée Lieu

PROMEO CFAI Picardie - site de Compiègne Apprentissage ; 1 an Venette

Seine-Saint-Denis (93) Rythme & durée Lieu

CNAM Apprentissage ; 1 an Saint-denis

Maine-et-Loire (49) Rythme & durée Lieu

Campus de Pouillé Apprentissage ; 1 an Ponts-de-cé

Loire (42) Rythme & durée Lieu

CNAM AUVERGNE RHONE ALPES Apprentissage ; 3 ans Roanne

La Réunion (974) Rythme & durée Lieu

AGCNAM REUNION Apprentissage ; 1 an Port

Seine-et-Marne (77) Rythme & durée Lieu

CMA FORMATION MELUN VAL DE SEINE Apprentissage ; 1 an Melun

Gard (30) Rythme & durée Lieu

Cévennes formations Alès Apprentissage ; 1 an Alès

Haute-Garonne (31) Rythme & durée Lieu

CMA formation Muret (CFA CMA Hte Garonne) Apprentissage ; 1 an Toulouse

CMA DE HAUTE-GARONNE Apprentissage ; 1 an Toulouse

Indre-et-Loire (37) Rythme & durée Lieu

CFA de la Maison Familiale d'Éducation et 
d'Orientation

Apprentissage ; 1 an Sorigny

Vendée (85) Rythme & durée Lieu

CNAM PAYS DE LOIRE Apprentissage ; 1 an Roche-sur-yon

Haute-Loire (43) Rythme & durée Lieu

Lycée polyvalent privé Saint-Jacques de 
Compostelle - site A.-M. Martel

Apprentissage ; 1 an Puy-en-velay
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Tarn (81) Rythme & durée Lieu

Maison familiale rurale d'éducation et 
d'orientation - Ineopôle Formation (MFREO)

Apprentissage ; 1 an Brens

Paris (75) Rythme & durée Lieu

CFA Cerfal - Campus Montsouris Apprentissage ; 1 an Paris

CFA Cerfal - Campus Montsouris Apprentissage ; 1 an Paris

Alpes-de-Haute-Provence (04) Rythme & durée Lieu

Lycée professionnel Louis Martin Bret Apprentissage ; 1 an Manosque
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