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Diplôme d'ingénieur de l'École polytechnique 
universitaire de l'université de Lorraine spécialité 
génie industriel et gestion des risques (Polytech)

CERTIFICATION ASSOCIÉE

Ingenieur diplome de l'ecole polytechnique de l'universite de Lorraine specialite genie 
industriel et gestion des risques

Descriptif

La formation dispensee dans le cadre de ce diplome d'ingenieur se concentre sur le management operationnel, 
la gestion de la maintenance et des risques. Cette specialite conserve un fort ancrage en maintenance et surete 
de fonctionnement, tout en renforcant les domaines du management operationnel, de la gestion des risques et 
de la logistique. Les enjeux sont d'une importance considerable pour les entreprises, qui cherchent a elaborer 
des strategies de pilotage et de maintenance afin de prevenir les defaillances susceptibles d'engendrer des 
risques pour l'entreprise, l'environnement et la societe en general.

Objectifs

Competences attestees :

Les connaissances scientifiques et techniques et la maitrise de leur mise en uvre dans les domaines du 
management operationnel, de la maintenance et de la maitrise des risques :

• Comprendre, analyser, synthetiser et maitriser les champs des sciences fondamentales de lautomatique, du 
traitement du signal, de la mecanique des fluides et des solides, des materiaux, de lelectrotechnique ainsi que 
de linformatique industrielle.

• Mobiliser les ressources dun ou de plusieurs champs scientifiques et techniques pour analyser et diagnostiquer
des defaillances, pour comprendre des processus et phenomenes a lorigine des risques pour lentreprise et 
preconiser des ameliorations des moyens de production de lentreprise.

• Maitriser des methodes et des outils de lingenieur : identifier, modeliser et resoudre des problemes memes 
non familiers et incompletement definis, utiliser des approches numeriques et des outils informatiques, analyser 
et concevoir des systemes, exploiter des outils de travail collaboratif et a distance.

• Concevoir, concretiser, tester, valider et mettre en uvre des solutions, des methodes, des produits, des 
systemes et des services innovants pour lamelioration, loptimisation et le maintien en conditions 
operationnelles des moyens de production de lentreprise.

Durée de formation : 3 ans

Niveau de sortie des études : Bac + 5
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• Mettre en uvre des activites de recherche, fondamentale ou appliquee, pour concevoir des dispositifs 
experimentaux afin de proposer, defendre et justifier des solutions techniques, des methodes ou des 
organisations.

• Trouver linformation pertinente, evaluer, exploiter et construire un retour dexperience des causes techniques 
et phenomenes a lorigine des risques, des defaillances et de leurs consequences.

Ladaptation aux exigences de lentreprise et de la societe en matiere de responsabilite economique et sociale 
dans les activites de management operationnel, de maintenance et de maitrise des risques :

• Prendre en compte les enjeux de l'entreprise : dimension economique, respecter la qualite, etre competitif et 
productif, repondre aux exigences commerciales lors de la definition des solutions techniques et de 
l'organisation pour maintenir les moyens de production de l'entreprise en conditions operationnelles.

• Identifier les responsabilites ethiques et professionnelles, prendre en compte les enjeux des relations au 
travail, assurer la securite et la sante au travail, promouvoir la diversite lors de la mise en uvre des solutions 
techniques et de l'organisation pour atteindre les objectifs de l'entreprise.

• Prendre en compte les enjeux environnementaux, appliquer les principes du developpement durable en 
integrant ces criteres dans les processus de prise de decision relatifs aux activites de maintenance, de gestion 
operationnelle et evaluer les risques.

• Prendre en compte les enjeux et les besoins de la societe dans la mise en uvre d'une politique de 
developpement durable et de responsabilite societale de l'entreprise.

Les activites de management operationnel, de management de la maintenance et de management des risques 
reposent egalement sur le developpement de competences organisationnelles, personnelles et culturelles :

S'inserer dans la vie professionnelle, s'integrer dans une organisation, animer et faire evoluer celle-ci : exercer 
des responsabilites, avoir l'esprit d'equipe, s'engager et faire preuve de leadership, gerer des projets, etre 
responsable de la maitrise d'ouvrage, communiquer avec des specialistes ainsi qu'avec des non-specialistes.

Entreprendre et innover, que ce soit dans le cadre de projets personnels ou par l'initiative et l'implication au sein 
de l'entreprise dans des projets entrepreneuriaux.

Travailler en contexte international et multiculturel : maitriser une ou plusieurs langues etrangeres, avoir une 
ouverture culturelle et etre capable de s'adapter aux contextes internationaux.

Se connaitre, s'auto-evaluer, evaluer ses contributions a l'entreprise, valoriser ses activites professionnelles, 
gerer ses competences tout au long de sa vie professionnelle afin d'anticiper ses choix et ses evolutions 
professionnelles.

Débouchés

Secteurs dactivites :

Les secteurs dactivites sont : la production, la distribution de lenergie (renouvelables) ; le transport (routier, ferre,
maritime et aerien) et la logistique ; les industries (automobile, metallurgie, electronique, chimie, 
agroalimentaire, pharmaceutique, BTP-infrastructure) ; les prestations de services (en maintenance, en surete de 
fonctionnement, gestion des risques).
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Metiers vises :

Les metiers cibles par la specialite genie industriel et gestion des risques de Polytech Nancy sont :

• ingenieur dexploitation, 

• ingenieur de maintenance,

• ingenieur en surete de fonctionnement, 

• ingenieur en prevention ou maitrise des risques industriels,

• ingenieur d'etudes ; 

• ingenieur methodes, 

• responsable QHSE, 

• responsable logistique,

• responsable environnement ;

• charge d'affaires ; 

• chef de projets ou consultant.

MÉTIERS PRÉPARÉS

Manager/ur de risques Inondation, accident du travail, pollution, virus 
informatique, perte financière... autant de catastrophes
que la manageuse ou le manager de risques doit 
répertorier, analyser, et contrecarrer, dans la mesure 
du possible. Un poste à responsabilités!

OÙ SE FORMER ?

Meurthe-et-Moselle (54) Rythme & durée Lieu

École polytechnique universitaire de l'Université 
de Lorraine - Polytech Nancy

Temps plein ; 3 ans Vandœuvre-lès-nancy
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