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Lycée polyvalent hôtelier régional Jean-Paul 
Passedat

CARACTÉRISTIQUES

• Établissement public

• Internat (homme/femme)

• Locaux accessibles

SECTIONS ET DISPOSITIFS

Sections linguistiques : Section européenne de lycée général et technologique - Anglais

FORMATIONS PROPOSÉES

BTS management en hôtellerie - restauration option A : management d'unité 
de restauration

Apprentissage ; 2 ans

BTS management en hôtellerie - restauration option B : management d'unité 
de production culinaire

Apprentissage ; 2 ans

BTS management en hôtellerie - restauration option C : management d'unité 
d'hébergement

Apprentissage ; 2 ans

BTS management en hôtellerie restauration option A management d'unité de
restauration (MHR)

Temps plein ; 2 ans

BTS management en hôtellerie restauration option B management d'unité de
production culinaire (MHR)

Temps plein ; 2 ans
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BTS management en hôtellerie restauration option C management d'unité 
d'hébergement (MHR)

Temps plein ; 2 ans

BTS tourisme Temps plein ; 2 ans

BTS tourisme Apprentissage ; 2 ans

Classe de mise à niveau pour entrer en BTS management hôtellerie 
restauration

Temps plein ; 1 an

CS (ex MC) métiers du bar Temps plein ; 1 an

CS (ex MC) sommellerie Temps plein ; 1 an
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