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GRETA - LORRAINE EST

CARACTÉRISTIQUES

• Établissement public

FORMATIONS PROPOSÉES

Dans cet établissement

Bac pro carrossier peintre automobile Apprentissage ; 3 ans

Bac pro logistique Apprentissage ; 3 ans

Bac pro maintenance des véhicules option A voitures particulières Apprentissage ; 3 ans

Bac pro maintenance des véhicules option A voitures particulières Apprentissage ; 3 ans

Bac pro métiers de l'électricité et de ses environnements connectés Apprentissage ; 3 ans

Bac pro métiers de l'électricité et de ses environnements connectés Apprentissage ; 3 ans

Bac pro métiers de l'électricité et de ses environnements connectés Apprentissage ; 3 ans

Bac pro métiers de l'électricité et de ses environnements connectés Apprentissage ; 3 ans

Bac pro métiers du commerce et de la vente option A animation et gestion 
de l'espace commercial

Apprentissage ; 3 ans

Bac pro métiers du commerce et de la vente option A animation et gestion 
de l'espace commercial

Apprentissage ; 3 ans

Bac pro métiers du commerce et de la vente option A animation et gestion 
de l'espace commercial

Apprentissage ; 3 ans

Bac pro production en industries pharmaceutiques, alimentaires et 
cosmétiques

Apprentissage ; 1 an

Bac pro technicien menuisier agenceur Apprentissage ; 3 ans

BMA spécialité verrier décorateur Apprentissage ; 2 ans

BP arts de la cuisine Apprentissage ; 2 ans
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Dans cet établissement

BP arts du service et commercialisation en restauration Apprentissage ; 2 ans

BP arts du service et commercialisation en restauration Apprentissage ; 2 ans

BTS comptabilité et gestion Apprentissage ; 2 ans

BTS comptabilité et gestion Apprentissage ; 2 ans

BTS conception des processus de réalisation de produits option B : 
production sérielle

Apprentissage ; 2 ans

BTS conception et réalisation de systèmes automatiques Apprentissage ; 2 ans

BTS conception et réalisation de systèmes automatiques Apprentissage ; 2 ans

BTS conseil et commercialisation de solutions techniques Apprentissage ; 2 ans

BTS électrotechnique Apprentissage ; 2 ans

BTS électrotechnique Apprentissage ; 2 ans

BTS gestion de la PME Apprentissage ; 2 ans

BTS maintenance des systèmes option A : systèmes de production Apprentissage ; 2 ans

BTS management commercial opérationnel Apprentissage ; 2 ans

BTS négociation et digitalisation de la relation client Apprentissage ; 2 ans

BTS support à l'action managériale Apprentissage ; 2 ans

BTS support à l'action managériale Apprentissage ; 2 ans

BUT spécialité chimie parcours analyse, contrôle-qualité, environnement Apprentissage ; 2 ans

BUT spécialité chimie parcours matériaux et produits formulés Apprentissage ; 2 ans

BUT spécialité gestion administrative et commerciale des organisations 
parcours management commercial et marketing omnicanal

Apprentissage ; 1 an

BUT spécialité gestion administrative et commerciale des organisations 
parcours management des fonctions support

Apprentissage ; 2 ans

BUT spécialité management de la logistique et des transports parcours 
mobilité et supply chain connectées

Apprentissage ; 3 ans

BUT spécialité science et génie des matériaux parcours métiers de 
l'ingénierie des matériaux et des produits

Apprentissage ; 2 ans

BUT spécialité science et génie des matériaux parcours métiers de la 
caractérisation et de l'expertise des matériaux et des produits

Apprentissage ; 2 ans

CAP boucher Apprentissage ; 2 ans
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Dans cet établissement

CAP boulanger Apprentissage ; 2 ans

CAP commercialisation et services en hôtel-café-restaurant Apprentissage ; 2 ans

CAP commercialisation et services en hôtel-café-restaurant Apprentissage ; 2 ans

CAP cuisine Apprentissage ; 2 ans

CAP équipier polyvalent du commerce Apprentissage ; 2 ans

CAP équipier polyvalent du commerce Apprentissage ; 2 ans

CAP équipier polyvalent du commerce Apprentissage ; 2 ans

CAP menuisier fabricant Apprentissage ; 2 ans

CAP opérateur/opératrice logistique Apprentissage ; 2 ans

CAP pâtissier Apprentissage ; 2 ans

CAP production et service en restaurations (rapide, collective, cafétéria) Apprentissage ; 2 ans

Conseiller de vente pièces de rechange et accessoires Apprentissage ; 1 an

DEUST spécialité préparateur / technicien en pharmacie Apprentissage ; 2 ans

Licence pro mention management et gestion des organisations parcours 
assistant de manager

Apprentissage ; 1 an

Licence pro mention métiers de l'entrepreneuriat parcours administration 
et gestion des organisations

Apprentissage ; 1 an

Licence pro mention qualité, hygiène, sécurité, santé, environnement 
parcours management de la QSE

Apprentissage ; 1 an

par Université de Lorraine - Siège (dont MEDIAL, Centre interrégional de formation aux 
carrières des bibliothèques) Sarreguemines (57)

BUT spécialité management de la logistique et des transports parcours 
mobilité et supply chain connectées

Apprentissage ; 3 ans

BUT spécialité management de la logistique et des transports parcours 
mobilité et supply chain durables

Apprentissage ; 3 ans
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